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Erkrath e. V.

Tellnehmer am Modellprojekt Sozialer

Arbeitsmarkt der Zukunft

Unsere Dienstleistungen:

und

Ursula Geisen, Fachbereichsleiterin Beschéaftigung
und Qualifizierung SKFM Erkrath

1000 Winsche — 1 Erflullung
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Erkrath e. V.

Wir brauchen:

Betriebsfilhrung, Personalentwicklung und
Marketing sind einige Meilensteine auf dem
Weg.

1000 Winsche — 1 Erflullung
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Betriebsfuhrung
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Personalentwicklung

e Schaffung von Strukturen mit grof3tmoglicher Nahe
zum 1. Arbeitsmarkt

* Reduzierung von ,, Schonraumen®

 Individuelle Qualifizierung

» Dauerhafte Fachanleiter mit einer Fachausbildung in

Karl-Heinz Deilmann

Personalentwicklung
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Marketing
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Auszuge aus einem
Beschaftigteninterview

...der Arbeitsplatz bedeutet mir sehr viel...

...ich bin weg von der Stralie...
...man hat Verantwortung...

Beschaftigteninterview
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Es gibt noch viel zu tun




