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Mitgliederversammlung der Katholischen Bundesarbeitsgemeinschaft ,,Integration durch
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am 16.Mai 2018 in Minster

Anwesend: siehe Anwesenheitsliste

Die Mitgliederversammlung beginnt am Mittwoch, den 16.05.2018, um 9.00 Uhr.
Der Vorsitzende der BAG IDA, Herr Stephan Buttgereit, eréffnet die Mitgliederversammlung und
stellt die ordnungsgemafe Ladung mit Schreiben vom 20.02.2018 an alle Mitglieder fest.

TOP 1: Genehmigung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird genehmigt.

TOP 2: Feedback zur Jahrestagung

Herr Heimerdinger berichtet Uiber die Anfrage der BAG Arbeit vom 14.05.18 an ihre Trager, die auch
an die BAG IDA ging. Die BA habe darum gebeten, sie bei der Entwicklung und Implementierung
des geplanten Regelinstruments § 16i SGB Il zu unterstiitzen. Insbesondere werde auch darum ge-
beten, bei der Sichtung mdglicher Beschéaftigungspotentiale mitzuwirken und geeignete Unterneh-
men zu benennen. Herr Heimerdinger verbindet seine Ausfiihrungen mit dem Antrag, als BAG IDA
in dieser Angelegenheit mit der BAG Arbeit und EFAS Kontakt aufzunehmen.

Bezug nehmend auf das Angebot auf der gestrigen Jahrestagung von Herrn Clever, Bundesvereini-
gung der Dt. Arbeitgeberverbéande (BDA), eine gemeinsame Position von BAG IDA / Caritas und
BDA, und wenn mdglich auch mit dem Zentralverband des Handwerks, zu entwickeln, beflrwortet
die Mitgliederversammlung die Annahme dieses Angebots und bittet den Vorstand, auf der Grund-
lage unserer Positionierungen mit einem ,Aufschlag® an Herrn Clever heranzutreten, und hernach
maglichst viele Partner mit ,ins Boot zu holen®.

TOP 3: Erérterung und Beschluss eines BAG IDA-Strategiepapiers
Die den Mitgliedern im Vorfeld zugesandte Vorlage wird von Herrn Munich erlautert, gemeinsam

durchgegangen und die vom Vorstand noch empfohlenen Anderungen besprochen und eingearbei-
tet. Das Uberarbeitete Strategiepapier wird von der Mitgliederversammlung einstimmig beschlossen.
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TOP 4: Aktuelles aus den Projekten EINZIGWARE und Stromspar-Check KOMMUNAL

Fur die kurzfristig erkrankte Frau Woznicki stellt Frau Eckert an Hand einer PPP den Jahresbericht
des Projektes EINZIGWARE vor.
Herr Sans gibt ein Update zum Projekt Stromspar-Check.

TOP 5: Digitalisierung und Menschen mit geringerem Bildungshintergrund

Herr Marx, Geschaftsfihrer des Caritasverbandes Hamm gibt einen Bericht zum Projekt, das der
CV in Kooperation mit der Hochschule Hamm durchgeftihrt hat. Darin wird der Frage nachgegan-
gen, welche Perspektive die Digitalisierung diesen jungen Menschen bietet. Es wurde versucht, in
Start-ups mit Jugendlichen mit geringem Bildungshintergrund diese im Rahmen einer Jugendwerk-
statt mit deren Online-Kompetenz ,anzufixen“ und eine Jobperspektive zu entwickeln. Nieder-
schwellig soll digitale Grundkompetenz vermittelt werden. Die Digitalisierung ist dabei Methode und
Ziel zugleich. Parallel dazu erfolgte zur Stabilisierung eine Begleitung durch Sozialarbeiter. Es gab
eine hohe Kontinuitat bei den Teilnehmenden, keine Abbriiche. Es wurden qualifizierte Anschluss-
perspektiven entwickelt von der Therapie bis zum Hauptschulabschluss. Ein Problem ist das Identi-
fizieren von Tatigkeitsfeldern in Unternehmen. Arbeitspléatze konnten bislang noch nicht gefunden
werden.

Zur Frage ob dieses Konzept auch den IDA-Mitgliedern zur Verfligung gestellt werden kann sagt
Herr Marx, dies miisse er mit dem begleitenden Professor klaren. Dabei betont Herr Marx die Not-
wendigkeit eines Forderprogramms, das bisher nicht mit Erfolg eingefordert werden konnte. Auch
gibt es bislang keine systematische Evaluierung.

TOP 6: Bericht des Vorstands

Herr Buttgereit stellt den Vorstandsbericht vor, der allen Mitgliedern im Vorfeld rechtzeitig zuge-
sandt wurde. Es gibt keine Nachfragen.

TOP 7: Kassenbericht und Bericht der Rechnungsprufer

Der Kassenbericht wurde im Vorfeld rechtzeitig an alle Mitglieder versandt.

Herr Sans stellt im Auftrag der beiden Kassenprifer, denen eine Teilnahme an der Mitgliederver-
sammlung leider nicht mdglich war, den Kassenbericht vor.

In dem von den beiden Kassenpriifern am 05.03.18 unterschriebenen Bericht heil’t es: ,Der Jah-
resabschluss 2017 der BAG IDA wurde auf Plausibilitat und Vollstandigkeit der Belegfiihrung sowie
auf die rechnerische Richtigkeit der Einnahmen- und Ausgabenpositionen tberprift. Die Belegfiih-
rung ist vollstéandig; auch sonst wurden keinerlei Mangel festgestellt.”

TOP 8: Entlastung des Vorstands

Auf Antrag aus der Mitte der Mitglieder wird der Vorstand einstimmig entlastet, bei Enthaltung der
Mitglieder des Vorstands.
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TOP 9: Verabschiedung des ausscheidenden Vorstandsmitglieds Herrn Ewald Wietschorke

Herr Buttgereit verabschiedet das langjahrige Vorstandsmitglied, Herrn Ewald Wietschorke, der bei
seinem Arbeitgeber, dem DIiCV Stuttgart in die Freistellungsphase der Altersteilzeit gegangen ist.
Herr Wietschorke hebt in seiner Abschiedsrede hervor, dass sein Engagement im Vorstand der
BAG IDA stets das ,Sahnehaubchen® seiner beruflichen Tatigkeit war. Herr Sans, der mit Herrn
Wietschorke und etlichen anderen Mitstreitern gemeinsam die BAG IDA im Jahr 2001 gegrindet
hat, hebt die Prazision und das brillante Gedachtnis von Herrn Wietschorke hervor, von dem die
BAG IDA vielfach profitiert hat. Mit Herrn Wietschorke geht eines der letzten ,Urgesteine” der BAG
IDA ,von Bord®“. Wir werden ihn vermissen.

Herr Buttgereit Uberreicht als kleinen auf3eren Dank ein Geschenk von EINZIGWARE.

TOP 10: Nachwahl in den Vorstand

Im Vorfeld der Mitgliederversammlung wurde zur Einreichung von Wahlvorschlagen aufgefordert.
Beworben hat sich Frau Dr. Barbara Dietsche vom Caritasverband in Frankfurt. Die Bewer-
bungsunterlagen gingen den Mitgliedern vor dieser Sitzung zu. Frau Dr. Dietsche stellt sich per-
sonlich vor. Sie ist Diplom-Padagogin und Erwachsenenbildnerin, war 10 Jahre beim Jobcenter
im Kreis Offenbach beschéftigt (Beraterin und MaBhahmenmanagerin) und leitet seit 2016 das
Referat Arbeitshilfen — cariteam. Fachliche Schwerpunkte liegen in der Qualifizie-
rung/Weiterbildung und im Vergaberecht. Sie ist gebirtig im Schwarzwald, ist 43 Jahre jung und
Mutter von zwei Kindern.

Frau Dr. Dietsche wird in einer offenen Abstimmung einstimmig gewabhlt.

TOP 11: Glucksspirale-Projektantrag ,,Arbeitsmarktferne Fliichtlinge — Integration durch Ar-
beit*

Herr Buttgereit informiert Giber die Entscheidung des Vorstands, fir die Jahre 2019 und 2020 einen
Antrag der BAG IDA an die Gliicksspirale zu stellen zur Férderung eines Projektes ,Arbeitsmarkt-
ferne Flichtlinge — Integration durch Arbeit".

TOP 12: Winsche und Erwartungen an den neuen Vorstand

Kritisch angesprochen wird das Auftreten der BAG IDA auf dem zuriickliegenden Katholikentag. Es
gab kein nach auRen an gemeinsamen T-Shirts erkennbares einheitliches Auftreten. Auch hat es an
Materialien gefehlt, die man Passanten / Interessenten héatte mitgeben konnen. Beim Okumeni-
schen Kirchentag in Frankfurt im Jahr 2021 sollen die Erkenntnisse aus den Auftritten in Minster
und 2016 in Leipzig im Vorfeld bertcksichtigt werden.

Frau Elschenbroich Iasst sich von den Teilnehmenden das Einverstandnis geben, in Sachen Evalu-
ation der AZAV auf die Mitglieder zugehen zu kénnen und Anregungen und Kritik einzuholen. Frau
Vogt vom DCYV vertritt uns bei diesem Thema in der BAG FW.

TOP 10: Schlussrunde

Die Organisation war gut. Jahrestagung und Mitgliederversammlung werden als gelungen bewertet.
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TOP 11: Termine

Die Jahrestagung und die Mitgliederversammlungen 2019 finden am 07. — 08. Mai 2019 in Berlin.
statt.

Herr Buttgereit bedankt sich bei den Mitgliedern und schlief3t die Mitgliederversammlung.

Fur das Protokoll:

Reiner Sans
Geschéftsfihrer BAG IDA

12.06.2018



